Guten Abend _

—

Herzlich willkommen am
Goerdeler-Gymnasium
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Zentrale Informationsveranstaltung der Schule
(Frau Berger)

1. BegriiRung

2. Informationen zur Mittelstufe/Klasse 9
* Hinweise zur Mittelstufe
* Aktuelles

3. Beratung (Fr. Bunse)

4. Studien- und Berufsorientierung (Hr. Bayerle/Frau Dohmann):
Vorstellung SchuBS und weitere auBerschulische Angebote

5. Fahrtenprogramm: Berlinfahrt

6. Schulorganisatorische Hinweise und Konzepte der Schule

* Freigabe von Bildrechten/Klassenliste

* Arbeit mit dem Schulplaner

* Verfahren bei Entschuldigungen und Beurlaubungen

* Informationen zu wichtigen Konzepten des Goerdeler-Gymnasiums
* Erasmus + (Fr. Delgado)
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. Mittelstufe

Die Mittelstufe, Klassen 7 bis 10, fihrt die in der Erprobungsstufe
angelegten Lern- und Entwicklungsprozesse weiter und bereitet auf die
Oberstufe vor.

Klassenleitungsteams begleiten die Klassen i.d.R. von 8 - 10: Team- und
Ubergabekonferenzen sichern Kontinuitit

Neu: WP Il in 9 (Spanisch/Gesellschaftswissenschaften/
Naturwissenschaften/Informatik)

individuelle Forderung - Forderband: Erganzungsstunden als

GoerdelerProjekte oder Lernbiiro D/M/E/L/F (aulSer bei

Sprachenanwahl) — erster Durchgang in der Erprobung:

starkenorientierte und individuelle Angebote — 14tagig als

Doppelstunde

Verlassen des Schulgelandes in der Mittagspause auf schriftlichen
Antrag: Genehmigung weiterhin.

Unterstlitzung durch das Elternhaus ist weiterhin zentral!
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Gliederung der Mittelstufe / Versetzung

Versetzungsregelungen fiir das G9-Gymnasium

- Eine Schilerin bzw. ein Schiler wird versetzt, wenn die Leistungen in
allen Fachern ausreichend oder besser sind oder nicht ausreichende
Leistungen ausgeglichen werden kdnnen oder unberucksichtigt bleiben
(§ 22 Absatz 1 APO-SI).

- Sofern durch eine Verbesserung der Note von ,,mangelhaft” auf
,ausreichend” in einem Fach die Versetzung erreicht werden kann, ist ab
Klasse 7 eine Nachprifung zur Erlangung der Versetzung moglich (§ 23
Absatz 1 APO-SI).

(https://www.schulministerium.nrw.de/docs/Schulsystem/Schulformen/Gymnasium/Sek-I1-G9/Versetzungsregelungen-Gymnasium.pdf)

- Wichtig: Nur im 1. Halbjahr erteilte Facher, sog. Epochalunterricht, ist
versetzungswirksam, d.h. ein Defizit in diesem Bereich wirkt sich ggf. auf
die Versetzung am Ende des 2. Halbjahres aus (z.B. Kunst/Musik;
Erdkunde/Geschichte/Biologie/Chemie etc.).



https://www.schulministerium.nrw.de/docs/Schulsystem/Schulformen/Gymnasium/Sek-I-G9/Versetzungsregelungen-Gymnasium.pdf
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Bitte Informationen auf der Schulhomepage regelmafig abrufen:
- aktuelle Informationen der Schulleitung beachten bzw. Elternbriefe

Aktuelles: Erlass zur Anzahl der Klassenarbeiten
ANZAHL DER KLASSENARBEITEN AM GYMNASIUM

Klassenarbeiten am Gymnasium und ab der Klasse 7 Bildungsgang Gymnasium der Sekundarschule § 20 Absatz 8 Nr. 1

Deutsch

Klasse Anzahl

5 5]
6 6
7 5-6
8 4-5
=] 4-5
10 3-5

Dauer
(nach Unterrichtsstunden)

1

1
1-2
1-2
2-3
2-3

1. Fremdsprache

6_-'
-5

3-5

Anzahl Dauer

(nach Unterrichtsstunden)
bis zu 1l

1

1

1-2

1-2

12

2. Fremdsprache

Anzahl Dauer

5-6
4-5
a-5
4-5

(nach Unterrichtsstunden)

1
1
1-2
1-2

Mathematik

Anzahl Dauer
{nach Unterrichtsstunden)

6 biszu 1
6 bis zu 1
5-6 1

4-5 1-2

4-5 1-2

35 2

Daridber hinaus werden im Wahlpflichtunterricht der Klassen 8 und 9 (G8) und der Klassen S und 10 (GS9) je Schuljahr vier Klassenarbeiten von ein bis zwei
Unterrichtsstunden geschrieben.

Im 2. Halbjahr der Klasse 10 ist jeweils in den Fachern Deutsch, Englisch und Mathematik sicherzustellen, dass mindestens eine schriftliche Klassenarbeit (chne
Ersetzung durch eine gleichwertige Form der Leistungsiberprifung nach § 6 Abs. 8 APO-5 1) zur WYorbereitung auf die Zentralen Priafungen 10 geschrieben wird

Quelle: Anzahl der Klassenarbeiten | Bildungsportal NRW (schulministerium.nrw)

Alle schriftlichen Facher schreiben 2 Arbeiten pro Halbjahr.
In WPII kann eine Arbeit durch ein alternatives Prifungsformat ersetzt werden.


https://www.schulministerium.nrw/anzahl-der-klassenarbeiten
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LERNCOACHING UND BERATUNG AM GOERDELER-GYMNASIUM

Frau Bunse

DU bist uns wichtig...

¢ mit deinen Problemen in der Schule, aber auch Zuhause
e bei Stress mit Freunden oder Lehrkraften

¢ bei deiner Identitatsfindung

¢ mit deinen Starken und Schwachen

¢ als Individuum



Herausforderungen in der Schule

viel Stoff, Prifungsdruck,
wenig Zeit Stress

Motivation und Eigenverantwortung
Konzentration steigt




Was ist Lerncoaching?

Unterstlitzung beim Lernen, keine
Nachhilfe




Fur Schiulerinnen und Schiiler

000

Individuelle Aufmerksamkeit

In Einzelgesprachen fiihlen sich Schiiler:innen gesehen — jenseits der Anonymitat des Klassenverbands.

Frihzeitiges Erkennen von Lernschwierigkeiten und Priifungsangst

Probleme werden erkannt, bevor sie sich verfestigen

Gezielte Priifungsvorbereitung

Individuelles Feedback statt Standardratschldage — etwa zur Vorbereitung auf die ZP 10.

Geringer Aufwand, hohe Wirkung

Kurze Gesprache mit groRem Effekt — ein niedrigschwelliger Einstieg ins Coaching.



Ein Versuch lohnt sich.
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LERNCOACHING

Wer sind die Lerncoaches?
Baas, Buns, Dahl, Eike, Gier, MicS, Mors,
Stuk, Hove, Lowe

Dauer eines Lerncoachings:
ca. 2-6 Unterrichtsstunden

Coachings zu zweit oder dritt moglich




DU bist uns wichtig...

e mit deinen Problemen in der Schule, aber auch Zuhause
¢ beij Stress mit Freunden oder Lehrkraften

e bei deiner Identitatsfindung “.und WIR Sind fﬁr dich da!

e mit deinen Starken und Schwachen
¢ als Individuum

Dein Beratungsangebot am Goerdeler-Gymnasium

Verschiedene Beratungsfelder

¢ Schulsozialarbeit
Frau Oschecker
¢ Beratungslehrer:lnnen
Frau Bunse, Frau Busche, Frau Seiger
¢ Lerncoaching
Frau Bunse
* Begabtenforderung
Frau Busche
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3. Studien- und Berufsorientierung (Hr. Bayerle/Frau
Dohmann)

BFE: 22. April 2027 (Girls & Boys Day)

SchuBS (Frau Dr. Riepe):

Das Projekt SchuBS - "Schule und Beruf am Samstag" richtet sich an
Schilerinnen und Schiiler der neunten und zehnten Klasse, die einen
Ausbildungsplatz in einer dualen Ausbildung anstreben, daftir Unterstiitzung
brauchen und ein technisches Interesse haben. SchuBS begleitet die
Schulerinnen und Schiler gegen Ende der Sekundarstufe | 15 erlebnisreiche
Wochenenden lang auf dem Weg zur Ausbildungsreife.

Weitere Beratung
- Aidsberatung: Expertengesprach und Besuch der Beratungsstelle
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"Kein Abschluss ohne Anschluss" (KAoA)

Landesweites Programm in NRW zur Studien- und Berufsorientierung

Ziel: frihzeitige und systematische berufliche Orientierung aller
Schuler:innen

Unterstlitzung bei der Entscheidung fiir Ausbildung oder Studium und
Forderung individueller Starken und Interessen

‘ verbindliche Standards zur Berufsorientierung an allen
weiterfihrenden Schulen
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Die wichtigsten Bausteine der Berufsorientierung in der Sek 1

~
e Einstiegsinstrument
e zwei BFE-Tage (Berufsfelderkundungstage)
J
N
e BiZ-digital
e 3. BFE-Tag am 22. April 2027 (Girl's and Boys' Day)
J
)

e Informationsveranstaltungen
e zweiwochiges Betriebspraktikum
e zwei intensive, individuelle Beratungstermine
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Trotz Internet: Eltern und Lehrkrafte
sind die wichtigsten Unterstitzer:innen

Eltern 73%

Schule/Lehrer:innen _ 55%
Internet _ 48 % h 4 )
Berufsbheratung

der Arbeitsagentur

Bekannte/ !
Verwandte
Freund:innen "

soziale Medien

.Denk mal an deine eigene berufliche Orientierung (zurtck). Von wem wirst bzw. wurdest du dabei unterstitzt?” (gestitzt) =
(Precodes, Mehrfachnennungen méglich) | Basis: n = 1.666 14- bis 20-Jihrige l BertelsmannStiftung

Sie spielen bei der Berufs- und Lebensplanung
lhres Kindes eine wichtige Rolle!
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Praktikumssuche

v ein Praktikum bewusst wiahlen
v Tipps: Suche im privaten Umfeld oder auf
© /.)‘/’
irlsDey
‘ g
‘Boeys’Day

(ab Herbst auf der Homepage) (Berufseinstiegsmesse 24.-26.9.26)

v' friihzeitig suchen und aktiv bleiben!



Paderborn

Kr
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UBERGANG SCHULE - BERUF
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ELTERN-INFOBRIEF
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Aktuelle Informationen, Hinweise und Tipps im StuBo-Teams
lhres Kindes!

v

AN

AN

alle Elternbriefe inklusive Praktikumsbescheinigung noch
einmal digital

Internetseiten zur geeigneten Recherche zu Berufen
Hinweise zu Berufemessen wie z.B. Connect oder Nullsieben-
Karrieretage, Azubi-Messe in der Agentur der Arbeit

freie Praktikumsplatze, die uns angeboten werden
Informationen zu SchuBS und Alternativen wie Technik?-
Ehrensache!, Pflege? - Ehrensache!, PIT4you — Paderborn ist
Informatik

Anmeldung Infobrief Berufsorientierung vom Bereich
Ubergang Schule-Beruf (z.B. digitaler Elterninformationsabend
und Veranstaltungen)



WARABERUF

Berufsberatung (Kontakt)

Anwesenheiten
an der Schule

Berufsberatung vor Ort

E .
rau Stier Schulsprechstunde: Donnerstags
Adresse: Agentur fur Arbeit

Paderborn, Bahnhofstralle 26 . .
(Keine Sprechstunde in den

Ferien- und Urlaubszeiten)

Das nachste BiZ
(Berufsinformationszentrum)

Berufsinformationszentrum (Biz)
in der Agentur fiir Arbeit
Paderborn

StraBe: Bahnhofstralle 26

Ort, PLZ: 33702 Paderborn

Z
mein-beruf.de
72




WARABERUF

Connect - ,Berufseinstiegsplattform in PB’

Hier findest du Ange
in verschiedenen Ben
ausprobieren kannst.

Aktionen im Kreis Paderborn’

Digitale
‘;{ www.connect-pb.de

Z
% . ' . % mein-beruf.de
7
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SchuBS® Elektrotechnik
SchuBS® .digital

(Schule und Betrieb am Samstag)

Einladung zur Teilnahme am Projekt SchuBS = Schule und Betrieb am Samstag

Liebe Eltern,

das Projekt SchuBS® (Schule und Betrieb am Samstag) bietet Schiilerinnen und Schiilern der Klassen 9 und 10 die Maglichkeit,

an 15 Samstagen innerhalb von einem dreiviertel Jahr 12 bis 14 Unternehmen rund um die Elektrotechnik oder die Informatik
kennenzulernen.

Dabei erhalten die Jugendlichen:
+ Praxisnahe Einblicke in verschiedene Berufsfelder und Arbeitswelten
+ Kenntnisse zu den unterschiedlichen Arbeitsschwerpunkten der Unternehmen
+ Eindriicke von der jeweiligen Unternehmenskultur

Die Schilerinnen und Schiiler konnen:
+ ihre Stdrken und Interessen entdecken,
+ bereits wahrend der Schulzeit Kontakte zu Unternehmen knipfen, und
+ erhalten am Ende das SchuBS®-Zertifikat, das ihnen bei spateren Bewerbungen einen wertvollen Vorteil verschafft.

'"“Oﬂenté

InnoZent OWL e V.
2ukunftsmeile 2
33102 Paderborn

€D www.innozentowl.de

SchuBS®

PD Dr. Lydia Riepe

T +49 (0)5251.2055-912
B +49(0)172 2341239

B4 LRiepe@innozentowl.de

Franziska Kley
& +49 (0)5251.2055-920

B f.kley@innozentowl.de

Begleitet werden die Jugendlichen an den einzelnen SchuBS-Samstagen von erfahrenen Fachkriften. Zusatzlich bieten wir ein Vorstellungsgesprichs-
training mit Personalverantwortlichen an und beziehen die Eltern aktiv in Beratungsgespridche sowie Informationsveranstaltungen mit ein.

Auf dem QR-Code der beigefiigten Flyer finden Sie den direkten Link zu unserem Schubs®-Seiten — dort erhalten Sie weitere Informationen,

die Termine unserer Online-Infoveranstaltungen sowie die Mdglichkeit zur Online-Bewerbung.

Wir freuen uns GUber Bewerbungen interessierter Schiilerinnen und Schiler!

Mit freundlichen GriiBen,
Dr. Lydia Riepe und Franziska Kley von InnoZent OWL

SchuBS wird durch zdi Paderborn der Wirtschaftsférderung Paderborn gefordert. Ohne das Engagement der beteiligten Partner Westfalen Weser, Bette, Condor, dSPACE,
Hesse, Janz Tec, PTx Trimble, Rotte, RTB, Smurfit Westrock, Westfalen WIND, ATIW, Bertelsmann, bib, code-x, Leonex, S&N Invent, Stadt Paderborn, TEAM und Weid-

miiller sowie der Kooperation mit der IHK Paderborn wére das Projekt nicht denkbar.



Innoﬂem%

SchuBS®

Schule und Betrieb am Samstag

Elektrotechnik .digital

Elektronik-Berufe in Unternehmen erfahren IT-Berufe in Unternehmen erfahren

Westfalen Weser dSPACE Weidmdller

Y
SchuBS® wird geférdert von Unternehmen und Westfalen WIND

Ministerium fiir Innovation, £ . " Jentrum
Wissenschaft und Forschung ’ 'il ,“ Bundesagentur fir Arbeit Zdl FIT Paderborn
des Landes Nordrhein-Westfalen Regionaldirektion

Nordrhein-Westfalen

or Westfale
Nordrhein-Westfalen 18.09.2026

Dr. Lydia Riepe



INNOgjent
SchuBS®

Finde Orientierung im Berufsdschungel.
Erlebe IT oder Elektronik hautnah in Unternehmen.
Entdecke deine Chancen. Starte deinen Weg.

Begeisterung fiir technische Berufe wecken

sich in >12 Unternehmen an 14/15 Samstagen (iber ein % Jahr hinweg in
verschiedenen Berufen praktisch erproben

die verschiedenen Unternehmenskulturen mit ihren Arbeitsschwerpunkten
erleben und dabei Kontakte zu Unternehmen knipfen

ein SchuBS® Zertifikat erwerben und bei spateren Bewerbungen damit
punkten

Einbeziehung der Eltern im Rahmen eines professionellen und zeitgemalien
Angebotes zur beruflichen Orientierung fiir Schulen und Unternehmen in der
Region OWL

18.09.2026
Dr. Lydia Riepe




Schwerpunkte die Du kennenlernst:
< Grundlagen der Elektronik

% Elektronik im Kontext StraBenverkehr und
Sehschwache

< automatisierte Robotik

< Schaltungstechnik

< Instandhaltung

<+ Regenerative Energieerzeugung

< Team- und Bewerbungstraining

SchuBS® Elektrotechnik

Elektronik-Berufe in Unternehmen kennenlernen

Projekte, die Du (mit) umsetzt:
< Nachgesteuerte Photovoltaik-Anlage

< Retrospielekonsole

Tage, an denen die Eltern eingeladen sind:
< Eltern-Infoveranstaltung

< Elternnachmittag

< Eltern-Schuler-Beratung

< Abschluss-Veranstaltung

18.09.2026
Dr. Lydia Riepe




Impressionen

/ Bau einer SpeIekohsbIe
bei JanzTec, Hesse, PTx Trimble, Condor

bei Westfalen Weser

18.09.2026
Dr. Lydia Riepe




Impressionen Informatik und Programmieren

bei dSPACE

Instandhaltung bei
Smurfit Westrock



Schiilerstimmen

7

Ich fand gut, mit
einem Freund die
Ampelschaltung
zu

Erogrammieren /

Verkabelung des
Forderbands

Die Arbeit am

Industrieroboter

Die Aufgabe, die uns dSPACE gegeben

habt, hat mir sehr gefa

llen, daich sehr

viel Neues und Interessantes gelernt

habe.

Elektronik im
StrafSenverkehr

7

Mir hat gut gefallen, dass man nicht
nur zu hort, sondern einfach Praxis
macht.

é . .
Der groRe Praxisanteil,

die Freiheit
auszuprobieren und die
Transistorenschaltung.

18.09.2026
Dr. Lydia Riepe



Was lernst du kennen?
Zum Beispiel ...
< wie ein IT-Projekt funktioniert.

% wie Du Geodaten erstellst und
visualisierst.

< wie Du programmierst, z.B. Spiele.
< wie Du eine Webseite aufbaust.

% wie alles im Netz miteinander
kommuniziert.

< wie Computer Sprachen erkennen.
< wie Du Alexa schlauer machst.

< wie Du dich fur ein Bewerbungsverfahren
fit machst.

SchuBS° .digital

IT-Berufe in Unternehmen kennenlernen

Tage, an denen die Eltern einbezogen
werden:

< Eltern-Info-Online
< Eltern-Schuler-Beratung

< Abschluss-Veranstaltung

'""Oﬂentg

18.09.2026
Dr. Lydia Riepe




IOT bei Weidmiiller

Impressionen

Projektmanagement
im Fraunhofer IEM

Webentwicklung bei LEONEX

Dr. Lydia Riepe



Impressionen

Aufbau eines Industrie-PCs
bei JanzTec

Erstellung eines Alexa-Skills
bei TEAM

Algorithmen verstehen bei code-
X

Spieleprogrammierung im bib
Python-Programmierung bei S&N Invent

Dr. Lydia Riepe



Schiilerstimmen

r

Ich fand es
sehr gut, dass
wir viele
verschiedene
Sachen selber
machen
durften und
nicht so viel
Theorie war. )

Die Organisation
von Firmen in
praktischer Weise

kennenzulernen. p

-

Das man viele neue
Eindriicke von dem
Unternehmen
bekommen hat und
auch viel ausprobieren

durfte.
J

Das Programmieren
mit Python.

18.09.2026
Dr. Lydia Riepe




Weitere Bausteine — —

Zertifikat

SchuBS*® Elektrotechnik HESSE
JSchule und Betrieb am Samstag” o s

\P = rkaue, |
FZusimmanhaty
2 “n

™ Elternnachmittag

bei Westfalen Weser AbSChlUSS-
feier
Elternnachmittag bei RTB mit
Zertifikats-
Ubergabe

Team- und
Bewerbungstraining in
der IHK

18.09.2026
Dr. Lydia Riepe




Fragen?

Allgemeine
SchuBS®
Informationen

https://www.innozent-
owl.de/projekte/schubsr-schule-
und-betrieb-am-samstag/

18.09.2026
Dr. Lydia Riepe




Online bewerben
unter Bewerbung oder dem QR-Code

Als Upload: Lebenslauf, letztes Zeugnis,
(kein Anschreiben notwendig)

SchuBS®
Elektrotechnik

+49 52512055912 | +49 172 2341239 | LRiepe@innozentowl.de

Elg{iﬁlil

Weitere Fragen?

Dr. Lydia Riepe

InnoZent OWL e V.

Zukunftsmeile 2, 33102 Paderborn | www.innozent-owl.de

'""Oﬂentg

SchuBS® 2027 - Jetzt bewerben!

per E-Mail bewerben

an LRiepe@innozentowl.de

Als Anhang: Anschreiben, Lebenslauf,
letztes Zeugnis

SchuBS®
digital

18.09.2026
Dr. Lydia Riepe



http://www.innozent-owl.de/
https://www.innozent-owl.de/projekte/schubsr-schule-und-betrieb-am-samstag/schubs-bewerbung/
mailto:LRiepe@innozentowl.de
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5. Klassenfahrt
* 4 Tage Berlin als gesamte Stufe

e daher keine Wandertage in 9

Weitere Informationen in der Klassenpflegschaft/s. Elternbriefe

=> Hinweis auf Bildungs- und Teilhabepaket
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. Schulorganisatorische Hinweise

Hinweis auf Freigabe von Bildrechten/Klassenliste

Arbeit mit dem Schulplaner

ORGANISATION: Terminvereinbarung Elternsprechtage, Beurlaubungen und
Entschuldigungen

HAUSAUFGABEN: Schiiler tragen im Kalenderteil fir jeden Tag jedes Fach ein und
vermerken sowohl gegebene Hausaufgaben als auch deren Ausfall (durch einen
Strich) sowie weitere Notizen im Mitteilungsfeld der kommenden Stunde.
y,Lernorganisation” und ,Verhalten im Unterricht” ist ein dreistufiges Ampelsystem
(griine- -rote Seiten), dass Schwierigkeiten dokumentiert (z.B. vergessene
Hausaufgaben oder Unterrichtsstorungen) und mit der Verpflichtung zu
Beratungsgesprachen durch das Beratungsteam ,,Lerncoaching” Schilern und
Eltern Hilfestellungen und Anleitungen geben soll.

Der Schulplaner soll nicht als Kontrollorgan verstanden werden, sondern vielmehr
als Mittel der verbesserten Kommunikation zwischen Schule und Elternhaus und als
Unterstlitzung des eigenverantwortlichen, selbststandigen und erfolgreichen
Lernens. ©

Punktuelles Sichten des Schulplaners durch Eltern weiterhin wichtig!
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Verfahren bei Entschuldigungen und Beurlaubungen

a)

bei unvorhersehbaren Schulversaumnissen (i. d. Regel bei Krankheit) = ENTSCHULDIGUNG

morgens vor Unterrichtsbeginn: Anruf im Sekretariat durch die Erziehungsberechtigten
spatestens am Tag der Wiederteilnahme am Unterricht: Vorlage der schriftlichen
Entschuldigung beim Klassenlehrer => EINTRAG PLANER

Bei Erkrankung wahrend des Unterrichts: Schiilerin / der Schiiler meldet sich beim Fachlehrer
der betreffenden Stunde und im Sekretariat der Schule ordnungsgemalfd ab.
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Verfahren bei Entschuldigungen und Beurlaubungen

b) bei vorhersehbaren Versaumnissen = BEURLAUBUNG
- rechtzeitige Beantragung durch Erziehungsberechtigten (i.d.R. mindestens eine Woche vorher) in
schriftlicher Form im Planer.

Wichtige Griinde fiir eine Beurlaubung kdnnen sein: unverschiebbare Arzttermine, personliche
Anlasse (Erstkommunion und Konfirmation; Hochzeit, Geburt, Todesfall in der Familie) oder
Teilnahme an Veranstaltungen, die fiir die Schiilerin oder den Schiiler eine besondere Bedeutung
haben (z.B. eigene Teilnahme an Sportwettkdampfen, Kirchentage, besondere kulturelle oder
politische Veranstaltungen...). Nachweis bitte beibringen.

Hinweis Beurlaubungen anlasslich religioser Feiertage: Ausschlief8lich mit dem Formular des
Paderborner Integrationsrates in den ersten drei Wochen des Schulhalbjahres. Frist und Form muss
gewahrt werden und geht immer tber die Schulleitung.

Uber eine Beurlaubung bis zu 2 Tagen entscheidet die Klassenleitung, langerfristige Beurlaubungen
sind bei der Schulleiterin zu beantragen. Eine Beurlaubung unmittelbar vor den und im Anschluss
an die Ferien ist grundsatzlich nicht moglich.
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KONZEPTE

 Homepage: goerdeler.lspb.de

* Unsere Schule

* Schulinterne Konzepte

e z.B. Beratung, Curriculum StuBo, Hausaufgabenkonzept,
Leitfaden , Distanzlernen”, Schulprogramm, Vertretungskonzept

Lo 8@@

,—

Hinweis: Leistungsbewertungskonzepte
=> Elternpflegschaft
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1 J Hinweise zur Hausordnung am Goerdeler

* Handy-Verbot (d.h. alle digitalen Gerite — auch iPads ©) auf dem gesamten Schulgelande mit
Betreten des Gelandes bis zur 9. (oder letzten) Stunde. => Ausnahme: Mittagspause

* WhatsApp etc.: Diese Apps werden schulisch nicht verwendet. Aufgrund der auftretenden
Probleme im Bereich Mobbing sehen wir die Nutzung solcher Apps auch im privaten Bereich fir
Klassen/Schiilergruppen sehr kritisch. Schulische Informationen kénnen und sollen Giber Teams
eingeholt werden; hier kdnnen die Lehrenden als admin auch Kontrollfunktion ausiiben.
(Hinweis: Bei massiven Problemen bitte privatrechtliche Schritte einleiten, z.B. rechtliche
Beratung einholen, Anzeige erstatten, ... .)

 NEU in 9: iPad-Nutzung => Regeln beachten! Recht am Bild/Stimme — keine versteckten
Aufnahmen etc.; zusatzlich: Classroom-App — keine Nutzung in Pausen

Angepasste Pausenregelung — aktuell in der Erprobung: Aufenthalt im gesamten
Gebdude bei offenen Turen — Evaluation Mitte November

* Das Verlassen des Schulgelandes wahrend der Unterrichtszeit ist Schiilerinnen und Schiilern
der Stufe 7 nur in besonders begriindeten Fallen auf schriftlichen Antrag der Eltern und mit
Genehmigung der Schulleitung erlaubt.

* Mittagspausenregelung: Antrag der Eltern > Griner Zettel: ist immer mitzufiihren; gilt bis auf
Widerruf durch Schule oder Eltern; Verlust bitte melden: Berg

=> Hausordnung unter Service => Downloads
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0l Erasmus+

Enriching lives, opening minds.

Goerdeler-Gymnasium

Erasmus+ Schule
Akkreditierung

Eintrittskarte fiir Europa bis 2027

- jahrliche finanzielle Férderung von Auslandsaufenthalten und européischen
Begegnungen
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Erasmus+ 2h
Enriching lives, opening minds. l

Wie sieht die Erasmus+ Férderung aus?

Schiiler:innen:

* Gruppenmobilitdt von Schiilern (2 bis 30 Tage, mindestens
zwei Schiler pro Gruppe)

* Kurzfristige Lernmobilitat von Schilern (10 bis 29 Tage)
* Langfristige Lernmobilitdt von Schiilern (30 bis 365 Tage)

Lehrpersonal:
* Job Shadowing (2 bis 60 Tage)
* Lehrtatigkeit (2 bis 365 Tage)

Quelle: https://tu-dresden.de/tu-dresden/newsportal/news/erasmus-koordinatoren-aus-ganz-
deutschland-treffen-sich-in-dresden

* Kurse und Schulungen (2 bis 30 Tage, maximal 10 Tage
Kursgeblihren pro Teilnehmendem)



8 Erasmus+

Enriching lives, opening minds.

Fordermittel fur 2026/27
am Goerdeler-Gymnasium

Zuschusse fur Gruppenaustauschprogramme: Norwegen, Schweden, Italien
Spanien, Portugal und Irland

Zuschusse fiir Auslandsaufenthalte von einzelnen Schiler:innen

Zuschusse fur Schilerpraktika im Ausland fir einzelne Schiiler:innen

Zuschusse fur Lehrerfortbildungen oder Hospitationen

Zuschusse fur Vorbereitungstreffen von Gruppenaustauschprogrammen

iy 4
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Erasmus+

Enriching lives, opening minds.

Gemutlicher Informationsabend

Inhalt: Informationsabend

* Einflihrung in das Erasmus+ Programm

* Moglichkeiten + Chancen fir Schiler:innen

04. November 2026

* Finanzielle Unterstiitzung und Fordermaoglichkeiten

* Anmeldungen bitte an Frau Delgado.

)
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NOCH FRAGEN?

@

VIELEN DANK FURS ZUHOREN!
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asse 9a — MicS/Kemp in Raum A2.08
asse 9b — Tesc/Scha in Raum A2.09

asse 9c — Dell/Szym in Raum A2.13
asse 9d — Mors/Lang in Raum B1.31

\



TEIL 2



Herzlich willkommen zur Klassenpflegschaft
Tagesordnung

1. BegriiBung, Vorstellungsrunde, Protokollfiihrung

2. Anmerkungen zur Situation der Klasse

3. Schulische Konzepte, insbesondere Lerninhalte und
Leistungsiiberpriifung der Facher in Klasse 9

4. Elternmitwirkung in der Schule

5. Wahlen der/des Pflegschaftsvorsitzenden
6. Stufenfahrt Berlin

7. Termine

8. Verschiedenes
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2. Situation in der Klasse

Nunmehr xy Schiilerinnen und Schiiler; ? Neuzugange

>> Arbeitsschwerpunkte: ?

¢ Arbeit mit dem Timer (Stundenplan, Lernberatung)

¢ Lerncoaching : Fr. Bunse und Team (Ansprechpartnerin)

e GoerdelerLernteam: ,Schiiler helfen Schuler” (Fr. Glitz)

¢ Klassenrat: Starken fordern und Mangel kreativ |6sen

> Teilhabe am Lern- und Gestaltungsprozessen in der Schule:
Demokratisierung

¢ Stufenfahrt und Unterrichtsgange fordern Selbststandigkeit und
Gemeinschaft
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3. Lerninhalte und Leistungsuiberpriifungen der Facher in Klasse 9

flr alle Facher gilt: die Lehrplane der einzelnen Jahrgange und das jeweilige
Leistungsbewertungskonzept sind auf der Homepage nachzulesen:
Goerdeler-Gymnasium — Gymnasium der Stadt Paderborn (Ispb.de)

rdeler-Gymnasium

LEBEN®LERNEN®KOOPERIEREN

Home Aktuelles Personen Unsere Schule Interricht Angebote u. Aktivitaten Termine Service

Unterrichtszeiten

g Stundentafel

Sprachenfolge

§ Biologie

1 Chemie
Deutsch
Englisch
Erdkunde
Geschichte
Franzosisch
Informatik
Kunst

Latein

- . Mathematik
Willkommen am Goerdeler-Gymnasium —

Padagogik

Goerdeler-Gymnasium, GoerdelerstraBe 35, 33102 Paderborn Philosophie

Physik

Tel. 05251-691891-0, Fax: 05251-691891-20
Religion

Email (allgemeine Anfragen): goerdeler@paderborn.de SoWi / Politik

Email-Adressen der Lehrerinnen und Lehrer finden Sie auf der Kollegiumsseite. Spanisch



https://goerdeler.lspb.de/wordpress/
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Allgemeine Hinweise zu den Kernfachern/Fachgruppe |

(D/E/M/L/F)

- Leistungen setzen sich zusammen aus der sonstigen Mitarbeit,
den Klassenarbeiten und ggf. weiteren schriftlichen Proben

- Anzahl der Klassenarbeiten pro Halbjahr in Deutsch, Englisch,
Mathe und Franzosisch/Latein sowie WPII: 2 pro Halbjahr

- Uberpriifungsformate werden gelibt, Termine rechtzeitig
angekindigt, i.d.R. nicht mehr als zwei pro Woche
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4. Elternmitwirkung in der Schule

SCHULKONFERENZ
Schulleitung, Lehrkrafte, Schilerinnen und Schiler,
Eltern (der Vorsitz der Schulpflegschaft und
die gewdhlten Eltermvertreter)

SCHULPFLEGSCHAFT

Eltern (die Vorsitzenden der Klassenpflegschaft und
die Vertreter der Jahrgangsstufenpflegschaft)

KLASSENPFLEGSCHAFT

Eltern der Schiilerinnen und Schiiler einer Klasse wihlen
den Vorsitz und die Steltvertretung ihres Organs

JAHRGANGSSTUFENPFLEGSCHAFT

Eltern der Schillerinnen und Schiler einer jahrgangsstufe
wahlen die Vertretung fir die Schulpflegschaft

- wichtiges Gremium und Informationsportal ist die Landeselternschaft (Bitte um freiwilligen
Jahresbeitrag: 1€)

- Mitarbeit in den Fachschaften in beratender Funktion (Fachkonferenzen einmal pro Halbjahr)
> Liste

- Mitgliedschaft und Betatigung im Forderverein ermoglicht Eltern Einfluss auf Gestaltung der
Schule
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5. Wahlen der/des Pflegschaftsvorsitzenden und Stellvertreter/in

Wahlen erfolgen stets schriftlich und geheim und Vorsitz und Stellvertretung missen in 2
separaten Wahlgangen gewahlt werden.

s. dazu: Wahlordnung aus dem Jahr 2023
Geschaftsordnung fir die Schulmitwirkungsgremien.pdf (spb.net)
Wahlzettel missen 1 Jahr aufbewahrt werden.

Klassenpflegschaftsvorsitzende legen einen Elternverteiler an
(s. Liste mit Emailadressen ausfiillen) > schnelle Kommunikation innerhalb
der Klassengemeinschaft sowie Vermeidung von Papierkopien


file://///spb.net/dfs/ben1/bergermo/Desktop/GeschÃ¤ftsordnung%20fÃ¼r%20die%20Schulmitwirkungsgremien.pdf

PP
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6. Fahrtenprogramm: Berlinfahrt

Die klassenlibergreifende Fahrt in die Hauptstadt Berlin
bereitet auf das jahrgangstbergreifende Lernen in der
Oberstufe vor.

- Vor- und Nachbereitung im Unterricht
- Zeitraum: 15.-18. Marz 2027

-  Kosten: 330€
- Informationen: s. Elternbrief

- Forderantrag wird gestellt
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8. Verschiedenes

Landeselternschaft: freiwilliger Beitrag
Forderverein

Information iiber Kommunikationswege

Fachlehrer -> Klassenlehrer -> Koordinatoren -> Schulleitung

Fragen, Anregungen, Austausch....
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Termine 2026 _27

- Terminplan: Schulplaner - Homepage - Elternbrief

- Unterricht am Sa., 05.12.2026 (7:50-12:15 Uhr/Tag der Offenen Tiir):
Anwesenheitspflicht nur fir die Stufen 5, 6 und EF sowie weitere Aktive
- Studientag am Mo., 07.12.2026 als Ausgleichtag fir alle Anderen

- Mi., 25.11. 2026 (Pad. Tag), Mo., 15.02.2027 (Pad. Tag)
- Mo., 08.02.2027 (Rosenmontag)

- Do., 06.05.2027 + Fr., 07.05.2027 (christi Himmelfahrt)

- Mo., 17.05.2027 + Di., 18.05.2027 (pfingstdienstag)

- Do., 27.05.2027 + Fr., 28.05.2027 (Fronleichnam)

- Elternsprechtage: Do., 12.11.2026 (14:00-19:00 Uhr)

Di., 11.05.2027
- Schiiler:innensprechtag: Do., 18.02.2027 (11:30- 15:00 Uhr)
- Kollegiumsfortbildung: Fr.; 09.10.2026 (nach der 4. Stunde)

Information iiber Kommunikationswege
Fachlehrer:in -> Klassenlehrer:in -> Koordinator:in -> Schulleitung
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